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P ROGRAMMA DI FORMAZIONE      

P r i n c i p i   Te o r ic o  -  m e t o d o l o g ic i

La  tr a dizion e  d egli  s t u di  s eg u e  i pr es u p po s ti  ch e  s ono  s t a ti  alla  b a s e  d ell�ar t e

t er a pia  e  d ella  d a nza  m o vi m e nt o  t er a pia  n e gli  a n ni  qu a r a nt a  (M.  Nau m b urg,,  M.

Cha s e ),  colleg a n dosi  dir et t a m e n t e  ai  più  r ec enti  s viluppi d elle  p sico t er a pie  e s pr e s sive

sia  s ul pia no  t eorico ch e  s u  q u ello clinico e  m e t o dologico (A. Rob bins,  J. Kes t en b erg ).

Le  t eorie  ch e  for ma no  il  n ucleo  d�ins e g n a m e nt o,  pr ev ed o no  lo  s tu dio  d ei

proc es si  p sicologici  fond a m e n t ali  ch e  int ercorrono  n ell�individu o  al  s u o  n a s c er e,  n el

su o  r elazion ar si  con  il  m o n d o  int er no  e d  e s t er no,  con  p a r ticolar e  a t t enzion e

all�es p erienza  pr e-v erb ale  e  a llo  s vilupp o  d elle  s u e  r elazioni  og g et t u ali  (M.  Klein,  D.

Win nicot t ,  M.  Mahler,  J. Kest en b erg ).  Su  qu es t a  b a s e,  l�evoluzion e  d el  s eg n o  gr afico  e

d el  m ovi m e nt o,  v en go no  a p pr ofon diti  n el  loro  a t t u a r si  in  con dizioni  nor m ali  e

p a t ologich e.  Vien e,  inoltr e,  d a t o  rilievo  allo  s t u dio  di  tu t ti  q u ei  fen o m e ni  ch e  h a n n o  a

ch e  v ed er e  con  l�es pr es sion e  si mb olica,  il gioco,  la  fa nt a sia ,  le  origini e  la  funzion e  d el

proc es s o  cr ea tivo  e  d ell�es p erienza  e s t e tica .  La  co nosc enza  d elle  con dizioni

p a t ologich e  e  d ella  dia g nosi  clinica ,  a t tr av er s o  d a ti  v er b ali  e  no n  v er b ali,  vien e

tr a s m es s a  in r elazion e  alla  pr a tica  d ell�ar t e  e  d ella  d a nza  m o vi m e nt o  t er a pia .

Il s e t ting  vien e  int es o  co m e  "a mbient e  facilit a nt e"  (holding  e n viron m e n t ),  lo

sp azio-t e mp o  si mb olico  in  cui  si  v erifica  l�incontro  cr ea tivo.  In  q u es t o  co nt es t o,  le

t ec nich e  d�int erv ent o  s p ecifico  in a r t e  o  in d a nza  m o vi m e nt o  t er a pia  e  u n a  p a r ticolar e

a t t e nzion e  alla  r elazion e  t er a p eu tica,  cos ti tuiscon o  il  m e t o d o  di  lavoro  a  cui  si  fa

cos t a nt e  riferim e nto.

La  relazion e  t erap eu tica ,  oltr e  a d  e s s er e  s t u dia t a  in  t er mini  di  transf er t  e

con tro transf ert ,  vien e  id en tifica t a  n ella  for ma,  n el  co nt en u to  e  n el  proc es s o  d elle

produzioni  a r tis tich e  o  d ell�es pr es sion e  cor por ea .  La  co mpr ension e  d ell�int er-

dip en d enz a  ch e  e sis t e  tr a  pr oc es s o  cr ea tivo  e  proc es s o  t er a p eu tico,  fa  sì  ch e  il lavoro

svolto  a t tr av er s o  le  m o d alit à  a r tistich e  e  il  m o vi m en t o,  risulti  u no  d ei  principali

s tru m en ti di a n alisi e  d�int erv ento.

Il training  p er  div ent ar e  ar t e  t er a p eu t a  o  d a nz a  m ovi m e nt o  t er a p eut a ,  richied e

al ca n dida t o  di  svilup p ar e  le proprie  co nos c enz e  in ca mp o  clinico  e  di  a cuir e  le  proprie

ca p a cità  cr ea tive.  Nel  cor s o  d ella  for mazion e,  vien e  a p profondit a  la  cono sc enz a

t eorica,  int egr a nd ola  all�es p erienza  dir et t a ,  a  cui il 

c a n did a t o  si  e s p on e  all�int erno  d ei  s e min ari  t eorico-pr a tici  e  n el  proprio  tirocinio.

L�obiet t ivo  è  di  s t imolar e  il c a n dida t o  a d  a ffinar e  la  propria  s en sibilit à  e s t et ica ,  d a n do

a s colt o al la to r azion al e  qu a nt o  a  q u ello intuitivo.

Fa miliarizzar si  con  i proc es si  e  le  m o d alit à  colleg a ti  alla  cr ea tivit à ,  p er m et t e  u n

cos t a nt e  dialogo con  il m o n d o  int er no  proprio e  d ell�altro,  n elle  for m e  e  n ei  m o di ch e  di

volt a  in  volt a  si  m a nif es t a no.  Entr ar e  in  co nt a t to  con  il p a zient e  e  la  s u a  cr ea zion e,

aiu t a  a  co mpr en d erla  n ella  co mpl es sit à  d elle  s u e  implicazioni  e  a d  int erv enir e  in

fu nzion e  d el  proc es s o  t er a p eu tico  in cor s o.

In  altr e  p arole,  a llo  s vilupp o  d ella  ca p acità  di  giocar e  con  le  im m a gini,  di

p er d er si  e  di  ritr ova r si  n ei  simb oli,  vien e  u nit a  la  conos c e nz a  d elle  s tru t t ur e  p or t a n ti

ch e  n e  s o no  alla  b a s e:  sia  q u elle  d eriva t e  d alla  p sico a n alisi,  d allo  s t u dio  d elle  fa si

evolu tive  e  d ei  proc es si m e n t ali, d alla  co mpr ensio n e  d elle  dina mich e  r elazionali e  d alla



psicop a t ologia ,  si a  d a  u n�es p erienza  s p ecifica  d el  m e t o do  di  a n alisi  e  d elle  t ec nich e

d�int erv en t o  d ell�ar t e  t er a pia  e  d ella  d a nz a  m o vi m e nt o  t er a pia .  L�int egrazion e  di

qu es t e  p a r ti  proc ed e  di  p ari  p a s s o  co n  l�int egr azion e  tr a  t eoria  e  pr a tica   ch e

car a t t erizza  tu tt o  il p er cor s o  for ma tivo  -  e  cos ti tuisc e  "l�ap pr en d er e  d all�es p erienza"

ch e  richied e,  co m e  principio  fond a m en t ale,  la  disp onibilit à  d a  p a r t e  di  cia s cu n

ca n did a t o,  a  far e  di  s e  s t es s o  e  d ei  propri  m ezzi  e s pr es sivi  il princip ale  s tru m e n t o  di

co nosc enza .

B r e v e  S t o r i a  d e l  P r o g r a m m a

Il Progr a m m a  Qu a drien n ale  di  For mazion e  in  Art e  Terapia  e  Da nza  Movim en t o

Tera pia  è  n a t o  s ot t o  l�egida  di Arth ur Rob bins ,   p sicoa n alis t a ,  a r t e  t er a p eu t a ,  scultor e,

dir et t or e  p er  m olti a n ni d el  Grad uat e  Creativ e  Art s  Th erap y  D ep art m e n t  pr es s o  il Prat t

Ins titu t e  di  N e w  York ,  fond a tor e  d ell�Ins titu t e  for Expres sive  Analysis  e d  a u t or e  di

nu m er osi  libri  s ulle  a r ti  t er a pie.  Il  s u o  p e nsiero  cr ea tivo  ha  s t imola t o  la  ricerca

all�int er no  d el  Progr a m m a  Qu a drien n ale,  ch e  int egr a  l�approccio  p sicoa n alitico,  p er  ciò

ch e  rigu ard a  in  p ar ticolar e  lo  s tu dio  d elle  origini e  d ella  n a t ur a  d el  proc es s o  cr ea tivo,

co n  la  t eoria  e  la  t ec nica  d elle  ar t i  t er a pie  co m e  si  s on o  svilup p a t e  n ei  p a esi

a n glos a s s o ni n e gli ulti mi cinqu a nt�a nni.

Il Progr a m m a  è  orga nizza to  all�int erno  d elle  a t t ivit à  dida t t ich e  d ell�Associazion e

ART THERAPY ITALIANA, fon d a t a  n el  1 9 8 2  d a  Mi m m a  Della Cagnol et ta ,  Maria B elfiore ,

Marilyn  La Monica .  Vann o  inoltr e  m e nzio na t e  Debra  McCall e  Rosa  Maria  Govo ni,  a ll e

qu ali  si  d ev e  la  n a s cita  e  lo  svilup p o  d el  Dip ar ti m en t o  di  Da nza  Movi m ent o  Terapia .

Pro mu ov er e  la  pr a tica  di  e n tr a mb e  le  disciplin e,  l�ar t e  t er a pia  e  la  d a nza  m o vi m e nt o

t er a pia ,  in  Italia,  a  liv ello  d e gli  s t a n d a rds  d elle  corrisp ond e nti  a s s ociazioni

int er na zionali, a t tr av er s o  la  

for mazion e  di  figur e  pr ofes sionali  a lt a m e nt e  q u alifica t e,  è  infa tti  s t a t o  il  primo

obiet t ivo s t a t u t a rio d ell�a ss ociazion e  s t e s s a.

Al s u o  n a s c er e  (19 8 4),  il Progr a m m a  er a  indirizza t o  a  ca n dida ti  pr ov enienti  d a

div er s e  p ar ti  d�Europ a,  i cor si  er a no  in  lingu a  ingles e  e  la  s tru t t ur a  si  rifac ev a  a d  u n

m o d ello int ensivo,  ispir a t o al Pratt  S u m m er  Institu t e .

Dal  1 9 8 6,  p ur  m a nt en en d o  alcu n e  car a t t eris tich e  di  q u es t a  pri ma  fa s e  -

nu m er osi  i d oc e nti  s tr a nieri,  t r a  cui  p er s on alit à  di  gr a n d e  rilievo  n ella  s t oria  d elle  a r ti

t er a pie  - la  s tr u t tur a  d el Progr a m m a  si è  a m plia m e n t e  m o difica t a .

Oggi la  for ma zion e  si  rivolg e  a  ca n dida ti r esid enti  in Italia,  i cor si  s on o  infa t ti  in

italiano  o  in  tr a duzion e  simult a n ea ,  e  so no  prop os ti  in  for ma  int en siva,  m a  dis tribuiti

n ell�arco  d ell�a nn o  n elle  s edi  di  Bologn a ,  Milano  e  Torino.  Attu al m e nt e  i  gr u ppi  di

for mazion e  si  svolgon o  a  Bologn a ,  Mila no,  Torino,  Ro ma  e  Paler mo.  Grup pi  Regionali

d ell�Associazion e  s on o a t tivi pr e s s o  altr e  cit t à  it alia n e  qu ali Fir enz e,  G en ov a  e  Ancon a.

La  pr es enza  di  doc enti  e  m e m bri  s t r a nieri  a ll�int erno  d el  Co mit a t o  Scientifico,

l�orga nizzazion e  di  co nv eg ni  a  rison a nza  europ e a ,  la  p ar t ecip azion e  a t tiva  d a  p ar t e

d ell�a ss ociazion e  all e  inizia tiv e  e ditoriali  e  cultur ali  ch e  si  v erifica no  n el  r es to  d el

m o n d o,  fa nn o  s ì c h e  l�a t t enzion e  p er  gli  svilup pi  profe ssio nali,  for ma tivi,  n el  ca mp o

d ella  ric erca  co m e  n el  s et tor e  clinico  di  qu es t e  disciplin e,  s u p er i  i confini  n a zion ali  e

sia  m a n t e n u t o  qu el  clima  di  sc a m bio  ch e  h a  car a t t erizza to  il  Progra m m a  al  s u o

es or dio.

Co l l a b o r a z i o n i  Sc i e n t i f i c h e  c o n  O r g a n is m i

I n t e r n a z i o n a l i

I leg a mi  di  colla borazion e  con  profe s sionisti  e d  istituzioni  ch e  op er a no  a  livello

int er na zionale,  pro m os si  d all�Ass ociazion e  Art  Thera py  Italian a ,  h a n no   lo  s cop o  di



cr ea r e  occa sioni di  s ca mbio  sia  s ul pia no  d ella  ricer ca  ch e  s u  a s p et ti  più  propria m en t e

a cc a d e mici e / o  for ma tivi.

Dal  1 9 9 2,  in  s eg uito  al  r a pp or to  di  collab or azion e  con  Dian e  Waller ,  a llor a

pr esid en t e  d ella  British  Art  Th erap y  Asso ciation  e  dir et tric e  d ell�Art  Psychot h era p y  Unit

d el  Golds mi th s  Colleg e ,  il Progr a m m a  è  s t a t o  ufficialm en t e  valida t o  d all�Univ er sit à  di

Londra, fino all�anno 200 0, a t tr averso l�emission e  di u n diploma  in Art Psycoth erapy .

Dal 1 9 9 5  il Dipa r tim e nt o  di Da nza  Movim en t o  Tera pia,  fa  p a r t e  d ell�Int ernational

Pan el  pr es s o  l�A m erica n  Danc e  Th erap y  Association  (A.D.T.A.),  ch e  lo  ha  ricon os ciu to

co m e  p ercor s o  di  for mazion e.  Grazie  a lla  Dir et trice  d el  Dip ar ti me nt o,  Rosa  Maria

Go vo ni,  i diplo ma ti A.T.I. po s so no  iscriver si a l r egis tro profes sionale  a m erica no.

Il  Progr a m m a,  n ella  p er s o na  d el  pr esid ent e  di  Art  Th er a py  Italian a ,  h a

p a r t ecip a t o  alla  n a scit a  d e l  Europ ea n  Consortiu m  for  Art s  Th erapi es  Education

(ECArTE), la  princip ale  r et e  in Europ a  di progr a m mi  di for ma zion e  u niv er si t ari n elle  Arti

Tera pie  ricono sciu ti d ai loro p a esi di  origin e.  Dal 1 9 9 1,  o g ni du e  a n ni ECArTE orga nizza

u n  Conv eg n o  Int ern azion ale  in  u n a  div er s a  ci t t à  europ e a  di  cui  Mi m m a  Della

Cag nol et ta  è  r a p pr es en t a t e  p er  l�Italia .  Nel  1 9 9 5  il  t er zo  Conv eg n o  di  ECArTE  si  è

t enu t o  a  Ferr ar a  gr azie  a lla  dir et t a  collab or azion e  tr a  Art  Ther a py  Italia n a,  n ella

p er s on a  di Ro b er to  Boccalon,  e d  ECArTE.

L�Associazion e  colla bor a  co n  l�Int ern ational  Ne t workin g  Group  of  Art  Th erapis t s

fin  d al  s uo  n a sc er e.  Fonda t o  d a  Bob bi  S toll n el  1 9 8 9,  h a  lo  scop o  di  facilit ar e  lo

sca mbio  tr a  a r t e  t er a p eu ti  di  tu t to  il  m o n d o,  a t tr av er s o  u n  Notiziario,  Con gr es si

Int er nazionali e  prog et ti  di  ric erca.  In colla borazion e  con  qu es t o  org a nis mo  s o no  s t a ti

a t tiva ti  int erv enti  in  zon e  colpit e  d alla  gu err a  a  s os t eg n o  d ella  p op olazion e  (Bos nia

Erzegovina  e  Rwa nd a )

Il Dip ar ti m ent o  di  Da nza  Movi m ent o  Tera pia ,  d al  1 9 9 6  collab ora  con  N et work

Europ eo ,  n a t o  d op o  la  pri ma  conf er enza  e ur op ea  di  Da nza  Movim e nt o  Tera pia  t enu t a si

a  Berlino  n el  1 9 9 4.  Tale  orga nis mo  h a  lo  scop o  di  s os t e n er e  l�identi t à  e  lo  svilup p o

profes sionale;  m a nt e n er e  alti  gli s t a nd a r ds  for ma tivi;  facilit ar e  gli  sca mbi  tr a  i div er si

p a esi e urop ei e  a n d ar e  v er s o  la  cos tituzion e  di u n�Associazion e  Europ ea.

Dal  2 0 0 4  è  s t a t o  a vvia t o  u n  r a pp or to  di  conv enzion e  con  lo  Psychoa n alitic

Psychot h er a py  Stu dy  Cent er  di  N ew  York  (PPSC):  i s oci  diplo ma ti  ch e  p a r t ecip a n o  ai

s e min ari  t en uti  d ai  doc enti  d el  PPSC  p os s o no  a ccu m ular e  cr editi  for ma tivi  n el  ca s o

voglia no  pros eg uir e  la  propria  for mazion e  n el Centro di New York.

Co n v e n z io n e  c o n  l � U n i v e r s i t à  d i  B o lo g n a

Nel 1 9 9 8,  gr azie  a lla  collab or azion e  con  il Profes sor  Pio  Ricci  Bit ti,  dir et t or e  d el

Diparti m en t o  di  Psicologia  d ell�Università  di  Bologn a ,  si  è  s tipula to  u n  r ap p or to  di

co nv enzion e  tr a  l�Associazion e  e  l�Univer sit à .  Esso  con sis t e  pr evalent e m e nt e  in  u n

ra p p or to  di  colla bor azion e  sci entifica  sul  pia no  d ella  ricer ca  e  d ella  qu alificazion e

profes sionale,  co n  prog e t t i di for mazion e  

p os t diplo m a  a  car a t t er e  pr et t a m e n t e  a cc a d e mico,  e  co mpr en d e  u no  sc a mbio  a  liv ello

dida t tico  e  curricular e.

I n i z i a t i v e  n e l  m o n d o  d e l  l a v o r o :
c o n v e n z i o n i  En t i  P u b b l ic i  e  AUS L

In  div er s e  r egioni  s ono  s t a t e  a vvia ti  r ap p orti  di  co nv enzion e  con  AUSL,  Enti

Pubblici  e  priva ti,  p er  offrir e  s edi  di  tirocinio  a d e g u a t e  e  r egola m e nt a t e  a i  ca n did a ti



iscrit ti a l Progr a m m a.

Inoltr e  a lcu n e  istituzioni  (coop er a tiv e  di  s ervizi e  a s s ociazioni)  h a n no  fina nzia to

in p a r t e  o  t ot al m e nt e  la  for ma zion e  p er  i loro  e du c a t ori e  inf er mi eri  profes sion ali,  ch e

voles s ero  a c quisir e  la  sp ecializzazion e  in a r t e  t er a pia  o  in d a nza  m o vi m e nt o  t er a pia ,  a l

fine  di qu alificar e  gli int erv enti s p es s o  già  in a t t o  a ll�int er no  d ei  loro s ervizi.

Altis si ma  co mu n q u e  è  la  p er c ent u ale  di  coloro ch e,  a l  t er min e  d ella  for ma zion e,

h a n no  fat to  d ell�ar t e  t er a pia  e  d ella  d a nza  m ovi m ent o  t er a pia  la  loro font e  di r ed dito.

Per  incr e m e nt ar e  qu es t e  p ot e nzialità  di  occu p azion e,  si  va  via  via  r afforza n do  il

colleg a m e nt o  tr a  l�Ass ociazion e  e  le  div er s e  r ealt à  t erritoriali,  a t tr av er s o  le  S edi

Succur s ali  e  i Centri  Op er a tivi.  Sono  in  cr es cit a  prog et t i  prop os ti  d a  q u es ti  ulti mi  ch e

h a n no  trova to  m o d o  di  e s s er e  fina nzia ti  d a  fondi  r egionali  o  europ ei,  d a  istituzioni

p u b blich e  o  priva t e.

I n i z i a t i v e  a  c a r a t t e r e  sc i e n t i f i c o  e  c u l t u r a l e
All�int er no  d elle  S edi  s u ccursali,  d ei  Centri  Op erativi o  d ei  Grup pi  R egionali,

pro mo s si  d all�Ass ociazion e,  i s oci  diplo m a ti  s ono  coinvolti  in  a t tivit à  scien tifich e  e

cultur ali e  p oss ono  a s s u m er e  carich e  o  ruoli a t tivi.

In  p a r ticolar e,  i  Gruppi  R egionali r ap pr es e nt a n o  u n  import a nt e  orga no

d ell�Associazion e  ch e  facilit a  lo  s ca mbio  e  il collega m e nt o  tr a  i s oci  di  u n a  m e d e si ma

ar ea  g eo gr afica  a t tr av er s o  inizia tive  volt e  a llo s vilupp o profes sionale.

I s oci  p o ss o  pro mu ov er e  e  p ar t ecip ar e  a t tiva m e nt e  a  gru p pi  di  discus sion e  p er

ar e e  di  int er es s e  o  p er  tipo  di  u t e nz a,  cos titu en d osi  in  grup p o  di  coordina m e n t o

clinico .  Alcu ni  s oci  a v e n d o  a cq uisito  gli  s tr u m e n ti  idon ei  n el  cor so  d ella  loro

for mazion e,  p os s o no  for mular e  e  prop orr e  a  s tr u t tur e  p u b blich e  o  priva t e,  prog et t i

d�int erv en t o  s p eri m en t ali  o  protocolli di  ricer ca.  I s oci  s o no  invita ti  a  r accoglier e  u n a

a t t e n t a  docu m e n t a zion e  d ella  propria  e s p erienza  clinica  ch e  fornisca  la  b a s e  p er

p u b blicazioni.

Inoltr e  i  Grup pi  R egionali orga nizza n o  ev e nti  a p er ti  a l  t erritorio,  s e min ari  e

co nv eg ni  p er  pro mu ov er e  la  pr a tica  d elle  t er a pi e  e s pr es sive.  Periodica m e nt e  è

co m pito  di cia scu n  gr up p o  orga nizzar e  u n  S e min ario Annu ale  o  Expò,  con  il s os t eg n o  e

l�ap port o d el  Co mit a to  Dir et tivo  d ell�Associazion e.

Le Pubblicazioni
Oltr e  a  n u m erosi  a r ticoli s u  rivist e  s cientifich e  o  divulga tiv e  in  Italia  e  a ll�es t ero

e  all e  div er s e  p u b blicazioni di  int erv enti  congr es s u ali, l�Ass ociazion e  h a  p ub blica t o  n el

1 9 8 8  d u e  op u s coli  s u  �Il  proble m a  d ella  t eoria�,  e  n el  1 9 9 2  �L�al ma n acco  di  u n

d ec e n nio� u n a  r accolt a  di  e s p erienz e  a  t es ti mo nia nza  di  u n  p ercor so  in  continu a

ricerca.

Inoltr e,  p er  q u alch e  a n no,  è  s t a t o  p u b blica t o  u n  N e wsl et t er e dito  d a  Marcia

Plevin  e  Maria  Luisa  Merlo,  or a  s os tituito  d all�ar ea  ris erva t a  a i  s oci  n el  sito

d ell�Associazion e.

Nel 1 9 9 8  s o no  s t a ti p u b blica ti d u e  volu mi  d ei  �Quad erni di Art  Th era p y  Italiana�

a  cur a  di  Maria B elfiore  e  Luisa  Martina  Colli,  d al titolo  �Dall�espri m ere  al  co m u nicare�

e  �Tra  il  corpo  e  l�io� (Edizioni  Pita gor a,  Bolog na ).  E�  in  a t t o  inoltr e  la  r accolt a  e

p u b blicazion e  di  dis p en s e,  t es ti  m o n ogr afici,  s u  t e ma tich e  di  int er e s s e  t eorico

m e t o dolo gico  e  più  s p ecifica t a m e nt e  clinico.

Mi m m a  Della  Cagnolet ta  è  m e m bro  d ell�Int ernation al  Board  d ella  rivis t a  �The

Arts  in Psycoth era p y�,  la  più  significa tiva  rivist a  s cien tifica  d el  s e t t or e,  di cui h a  cura to

u n  n u m er o d e dica to  all e  a r ti t er a pia  in Europ a .

Il Seminario annuale



L�ev ent o  p u b blico  vien e  orga nizza to  in  m e dia  og ni  a n no  d a  u no  o  più  gr up pi

r egionali in u n a  div er s a  cit t à  it alian a ,  a llo s cop o  di  introdurr e  i p rincipi e  le  m e t o dich e

d ell�ar t e  e  d ella  d a nza  m o vi m ent o  t er a pia  a  u n  p u b blico  di  a d d e t t i  a i  lavori  e  no n,

a t tr av er s o  l�es p erienz a  dir et t a .

In occa sion e  d el  S e mina rio  a n nu ale,  lab or a t ori  a  t e m a ,  pr es ent azioni di  vid eo  e

s e s sio ni  t eorich e,  v en g o no  cr ea ti  e  con d ot ti  d a  profes sionis ti  e  a lli evi,  a  p a r tir e  d al

t erzo  a n n o  di for mazion e  , allo s cop o di introdurr e  alla  m e t o d ologia  d ella  s cu ola .

I l  D i p l o m a  d i  Ar t  T h e r a p y  I t a l i a n a

Al t er min e  d el  it er  for ma tivo  pr evist o  dal  Progr a m m a  Qu a drien n ale,  il c a n dida t o

ricev e  il:

Dipl o m a  in Art e  Tera pi a  o  D a n z a  Mo vi m e n t o  Tera pi a
a  s e con d a  d ella  sp e ci alizzazion e  pr es c el t a  e  con t e s t u al m en t e  alla  discus sion e  d ella propria  t e si

di fron t e  a  un a  a p posit a  co m mi ssion e.

Tale  diplo ma  cons en t e  di  pr a ticar e  co m e  Art e  Terap eu t a  o  Da nza  Movim e nt o

Tera p eut a  in t er a pi e  a g giu ntiv e  o  di  s os t eg no,  n ei  lavori di  e q uip e  o  in  collab or azion e

co n professionisti (psichia tri, n euro-psichia tri, p sicot er a p eu ti v er b ali e c c.), ch e  faccia no

sp ecifica  s eg nalazion e  e  m a nt e n g a n o r es p o ns a bilit à  d el tr a t t a m e nt o  con giu nto.

Inoltr e  l�acquisizion e  di  qu es t o  diplo ma  p er m e t t e  di  iscriv er si  n ell�albo  o  el enco

d ella  corrispo nd e nt e  a s s ociazion e  profes sionale.

I s t i t u t o  d i  Ps ic o t e r a p i a  Es p r e s s i v a  I n t e g r a t a  a l l � A r t e  e  a l l a  D a n z a
M o v i m e n t o  Te r a p i a

All�Istitu to  di  Psicot erapia  Espres siva  Int egrata  all�Art e  Tera pia  e  alla  Dan za

Movi m e n to  Terapia,  riconosciu to  d al  M.I.U.R. (Minist ero  d ell�Istruzion e,  d ell�Univ er sit à  e

d ella  Ric erca)  n el  2 0 0 4,  p os s on o  a cc e d er e  laur ea ti  in  p sicologia  o  m e dicina.  La

m a g gior  p a r t e  d egli  ins eg n a m en ti  s p ecifici  di  qu es t o  Istitu t o  v e n go n o  orga nizza ti  in

collab or azion e  con  il  Progr a m m a  s t e s so.  Scop o  di  qu es t a  int egr azion e  è  p er m e t t er e

a gli  a llievi  d el  Progra m m a  co m e  a  qu ello  d ell�Istitu to,  di  incontr a r si,  cia scu no  co n  il

proprio  b a g a glio  ar tistico  e  cultur ale  p er  e s plorar e,  n ello  s ca mbio,  il  co mu n e  ca mp o

d elle  t er a pi e  e s pr es siv e.  Si  a cc ed e  all�Istitu to  d op o  u n  cor s o  prop ed eu tico  e  u n

colloquio  in  pr e s e nz a  di  u n a  co m mission e  for ma t a  d al  Dir et t or e  d ell�Istitu t o,  Rob erto

Boccalon , e  d al Dir et tor e  d el  Dipar ti m en t o  pr es c elto.

I t e r  f o r m a t i v i  p o s t  d i p l o m a

Succ es siva m e nt e  al  cons eg ui m e nt o  d el  diplo ma ,  Art  Thera p y  Italia na  istituisc e

gru p pi  e  s e min ari  di  for mazion e  p er ma n en t e  e  di  a g giorna m e n t o,  di  cui  a lcu ni

a ccr edita ti  ECM.  Ogni  a n n o  vien e  r eda t t o  u n  progr a m m a  d et t a glia to  ch e  inclu d e

s e min ari  t e m a tici,  gru p pi  di  a p profondi m e nt o  e d  incontro  con  profes sionisti  di  a ltr o

profilo.  Tali a t tivit à  s o no  rivolt e  sopr a t t u t t o  a i  s oci  diplo m a ti,  p er  cr ear e  u n  a mbit o  di

cr e scita  e  di  s tu dio  cos t a nti ch e  alim e ntino  il d e sid erio  di  co nfront o  e  rifles sion e,  sia  a

livello p er s on ale  ch e  profes sion al e.

L�Associazion e  istituisc e  u n  p ercor s o  for ma tivo  p os t-diplo ma  p er  c hi  è

int er es s a t o  alla  for m a zion e  co m e  do ce n ti  e  s u p ervisori a ll�int erno  d el  progr a m m a  di

for mazion e.



IL TRAINING

R e q u is i t i  d � a m m i s s io n e

Sono  a m m e s si  a l  tr aining  la ur ea ti,  op er a t ori  e d  e d u ca t ori  ch e  u tilizza no

m o d alit à  a r tis tich e  o  di  m o vi m e nt o,  a r tis ti  e  profes sionis ti  con  e d u c azion e  o

es p eri enza  a p profondit a  n el  ca mp o  d ell�ar t e  o  d ella  d a nza .  E� con sigliabile  p er  tu t ti

a v er e  u n a  con osc enza  di  b a s e  d ell�ingles e  p a rla to  e  s crit to.  Il  c a n did a t o  v errà

a m m es s o  al  Progra m m a  di  For mazion e  dop o  a v er  p a r t ecip a t o  a d  u n  cor so

prop e d eu tico.

Validazione di altri percorsi formativi

I c a n dida ti  ch e  a b bia no  svolto  u n  pr ec ed e nt e  it er  for ma tivo  s p ecifico  n ell�ar t e  o

n ella  d a nza  m o vi m en t o  t er a pia  p os s on o  richied er e  di  a cc ed er e  dir et t a m e nt e  al

s ec on d o  biennio.  Il co mit a t o  s cientifico  valu t er à  la  d o m a n d a  e  s t a bilirà ,  in a ccor do  con

il ca n did a t o,  il curriculu m  di s tu di a d eg u a t o  p er  il co mpl et a m en t o  d ella  for ma zion e.

Corso Propedeutico

Al Progr a m m a  si  a cc ed e  d op o  a v er  fr equ ent a t o  al m e n o  u n  cor so  prop ed eu tico,

ch e  si  svolg e  in  d u e  o  tr e  giorna t e,  dur a nt e  il fine  s et ti ma n a ,  p er  u n  tot ale  di  1 8  or e

a cc a d e mich e.

L�obbiet tivo  di qu es ti cor si è  d u plic e:

� introdurr e  i cont e nu ti e  la  m e t od ologia  di q u es t a  s cuola

� v alut ar e  l�ido n eità  e  la  m otivazion e  d el  ca n did a t o  a  pros eg uir e  il  p er cor so

dida t tico.

I colloqui d�ammissione

I colloqui  d�a m mis sion e  a vv en go no  alla  pr e s e nz a  d el  Dir et tor e  di  Dipa r ti me nt o

corrisp on d en t e  alla  s p ecializzazion e  s c elta  e  di  u n  altro m e m b ro d el  Co mita to  Dir et tivo

o  Scientifico.

Per  p ar t ecip ar e  al  colloquio,  è  n ec es s a rio  farn e  a p p osit a  d o m a n d a .  Al colloqui il

ca n did a t o  d ev e  pr e s e nt ar e:

� d u e  let t er e  di  pr es en t a zion e  d a  p a r t e  di  p er so n e  qu alifica t e  ch e  t es ti mo nino  d el

s u o  int er e s s e  n el  ca mp o d ell�ar t e  t er a pia  o  d ella  d a nz a  m o vi m e nt o  t er a pia

� u n  curriculu m  vit a e  d e t t a glia t o

� la  d oc u m e nt azion e  d ella  propria  e s p erienz a  n el  ca m p o  a r tis tico  (foto  o  u n

p or tfolio) 

� u no  s crit t o s ulle  proprie  m o tivazioni a d  intr a pr en d er e  la  for mazion e.



LA STRUTTURA DEL P ROGRAMMA

L�ingr es s o  n el  Progr a m m a  a vvien e  a  s et t e mbr e-o t t obr e  op p ur e  a  g e n n aio-

feb braio  di  o gni  a n no,  in  r elazion e  alla  dis po nibilit à  d ei  p os ti  a ll�int erno  d ei  gru p pi  di

for mazion e.  La d ur a t a  mi ni ma  d ell�it er  for ma tivo è  di qu a t tro a n ni.

Il c alen d a rio d elle  a t tivit à  dida t tich e  for ma tiv e  è  dis eg n a t o  p er  v enir e  incontro  ai

proble mi  logistici  e  profes sion ali  d ei  ca n dida ti.  Gli  ins eg n a m e nti  fond a m en t ali  n el

cors o  d ei q u a t tro a n ni, s ono  d a ti a t t r av er s o  tr e  m o d uli diff er enti:

� cor si int ensivi

� gru p p o di for mazion e

� cor s o  di id entit à  profes sional e

Corsi Intensivi

I cor si  int ensivi  si  s volgo no  in  tr e  gior na t e  dur a nt e  il  fin e  s e t ti ma n a ,  p er  u n

tot ale  di  2 4  or e  a cc a d e mich e,  n ei  m e si  di  s e t t e mbr e,  g e n n aio  e  giu g no  e/o  lu glio.

Nell�a mbito  di cia scu n  cor so  v en g o no  tr a t t a ti s e mina ri di a rgo m en ti  pr evisti n ell�Ordin e

d e gli  Stu di.  Gli  a llievi  s on o  t en u ti  a  fr equ ent ar n e  s eco n do  l�orga nizzazion e  s p ecifica

d ell�ordin e  d e gli s tu di d el  Dip ar ti m e nt o  a  cui si è  iscrit ti.

Gruppi di Formazione

Per  facilit ar e  il proc es s o  for ma tivo  individu ale,  og ni gr up p o  è  for ma t o  d a  no n  più

di  6/8  c a n dida ti,  a p p a r t en e nti  a d  u nica  s p ecializzazion e.  Gli  incontri  s o no  di  u n a

giorn a t a  e  si s volgono  u n a  volt a  a l  m e s e  p er  o t to  m e s i  l�anno  (s olit a m en t e  il v e n er d ì o

il s a b a t o).  Le a t tività  a ll�int er no  d el  gru p p o  co mpr en do no  u n  Grupp o  di  Art e  Tera pia  o

di  Da nza  Movi me nt o  Terapia  a  s cop o  for ma tivo,  Discu ssion e  Clinica  di  ca si  o

Sup ervision e  e  il Cors o Tecnich e  di Oss erv azion e  e  Analisi d el Proc es so.  

Corso d�Identi tà Professionale

Il Cors o  è  s tru t t ur a to  p er  o g ni  a n no  a cc a d e mico  in  d u e  incontri  di  u n a  giorna t a

int er a  e  si a r ticola  in du e  cicli bi en n ali:

� n el  pri mo  bi en nio , il  cor so  si  occu p a  d ell�Analisi  d ei  Cont e s ti p er  svilup p ar e  la

co ns a p evolezza  d el  r ap p or to  tr a  la  pr opria  identit à  in  for mazion e  e  la  s tru t tur a

n ella  q u al e  si svolg e  il tirocinio pr a tico

� n el  s eco n do  bi en nio,  il  cor so  tr a s m e t t e  le  b a si  di  Metod ologia  d ella  Ricerca  p er

sp eri m e nt ar e  e  v alidar e  prog et t i prop os ti o  d a  prop orr e  e  p er  co ns olidar e  le  risor s e

n ec es s a rie  a llo svilup p o d ella  propria  a t t ivit à  profes sion al e.  

Ai fini  d el  co mpl et a m e n t o  di  q u es t o  cors o  il c a n dida t o  è  t enu t o  a  pr es ent ar e  al m e n o

u n  Works ho p  (lab ora torio  a  t e m a )  da  lui  s t e s s o  idea t o  all�int er no  d ei  S ervizi,  di

Conv eg ni  o  d el  S e mina rio  Annu ale  (Expò)  e  a  for mular e  prog et ti  di  ricer ca  o

d�int erv en to.

I t e r  F o r m a t i v o

Il  Diplo ma  vien e  rila s cia to  al  t er min e  d el  Progr a m m a,  n el  cor s o  d el  q u ale  il

ca n did a t o  d ev e  co m plet ar e  il s eg u e nt e  it er:

� 5 0 0  or e  tr a  i Cor si e  i Se min ari pr evis ti n ell� Ordin e  d egli Stu di

� 6 0 0  or e  di tirocinio

� 1 5 0  or e  di s u p ervision e  n ell�a mbito d ei  Gruppi di For mazion e

� u n  mini mo di 1 0 0  or e  di psico t er a pia  p er so n al e  a d  indirizzo p sicodina mico



� r elazion e  s crit t a  di du e  ca si clinici

� al m e n o  u n  Works hop  di a r t e  t er a pia  o  di d a nza  m ovi m en to  t er a pia  originale

� u n  prog e t to  d�int erv ent o  o  di  ricer ca  n ell�a mbito  di  s et t ori  di  a p plicazion e

sp ecifici o  s p erim e nt ali (Cor so d�Id entit à  Profes sionale)

� p a r t ecip azion e  a  gru p pi  di  s t u dio  e/ o  all e  a t tivit à  scien tifich e  d ell�Associazion e

(ap pros si ma tiva m e nt e  6 0  or e)

� p a r t ecip azion e  a d  a t tivit à  a r tistich e ,  a t eli er  di  pit t ur a  o  di  labora torio  di  d a nza

(ap pros si ma tiva m e nt e  6 0  or e)

� u n a  Tesi finale  a  co mpl et a m e n t o  d el cor s o  di s t u di.

Al t er min e  d el  primo  bien nio  vien e  rila scia t o  u n  c er tifica to  di  co mpl et a m e nt o

su cc es siva m e nt e  alla  discu s sion e  d el ca s o  clinico.



T i r o c i n i o

Ciascu n  ca n did a t o  d ev e  s volg er e  la  propria  pr a tica  clinica  di  a r t e  o  d a nza

m o vi m en t o  t er a p eu t a  in for ma zion e,  a t t r a v er so  incontri con  l�ut enza ,  individu al e  e / o  di

gru p p o,  t en uti pr e ss o  u n  s ervizio p u b blico o  priva t o a  s u a  s c elt a .

L�Associazion e  s os ti en e  il  c a n dida t o  p er  tu t to  ciò  ch e  conc er n e  c er tifica ti  e

so t t os crizion e  d ei  prog e t ti  d�int erv ent o.  Event u ali  contr a t ti  ch e  r egola m e n tino  le  s u e

pr es t a zioni, p os so no  e s s er e  s tipula ti tr a  l�a ss ociazion e  e  la  s tru t t ur a  s t es s a .

Si  r acco m a n d a  al  ca n did a t o  la  p ar t ecip azion e  a t tiva  all�int er no  d elle  riu nioni  a

car a t t er e  clinico  ch e  si  svolgon o  n ella  s tru t tur a  e  si  co nsiglia  di  pr e s en t a r e  allo  s t aff il

proprio lavoro in for ma  s e mi na riale  o  di lab or a torio,  s ec on do  le richies t e  d ella  s tru t t ur a

e  pr evia  s u p ervision e.

Modalità e Tempi

P r i m o  b i e n n i o

Nel cor s o  d el  primo  a n n o,  è  p os sibile  affia nca r si  a d  u n  a r t e  t er a p eu t a  o  d a nza

m o vi m en t o  t er a p eu t a  d ell�as s ociazion e  e  d efinir e  u n  t e mp o  di  os s ervazion e  o  di

�gru p pi  a p er ti�  qu alora  sia  n ec es s a rio  ins erir e  l�ar t e  o  la  d a nza  m o vi m e nt o  t er a pia

n ella  s tru t tur a  pr es c elt a .

L�imp e g n o  è  di  a l m en o  3  or e  di  cont a t t o  dir et t o  co n  l�ut enza  (incontri individu ali

e/ o  di  gr up p o)  alla  s et ti ma n a  e  di  circa  5  or e  m e n sili p er  gli incontri di  s u p ervision e  o

di  co ntrollo  co n  il r ef er ent e  istituzional e  e  p er  le  riu nioni  d ello  s t aff.  Al t er min e  d el  I

bien nio si richiedo no co mples siva m e nt e  2 4 0  or e.

S e c o n d o  b i e n n i o

A p a r tir e  d al  t erzo  a n n o,  il  t r a t t a m e nt o  t er a p eu tico  co mpr en d e  il  lavoro  con

div er s e  c a t e gorie  di  u t enza  o  p er  dia gno si  o  p er  fa scia  di  e t à  e  d ev e  e s s er e  a vvia to  e

svolg er si co n  fr equ enza  s et t im a n ale  p er  1 0/ 11  m e si l�a nno.

L�imp e g n o  è  di  4  or e  di  lavoro  clinico  (alm e n o  d u e  ca si  individu ali e  u n  gr up p o  )

alla  s et ti ma n a  più  6  or e  m e n sili p er  gli incont ri.  Al t er min e  d el  II bien nio  si  richiedo no

co m pl es si-v a m en t e  3 6 0  or e.

Copertura Assicurat iva

Gli iscrit ti al  Progra m m a  us ufruiscono  di  u na  cop er tur a  a s sicur a tiva  p er  r esp ons a bilit à

civile  contro  t erzi,  n ec es s a ria  p er  la  p a r t ecip azion e  a d  a t tivit à  di

a p pr en di m e nt o/ tirocinio  pr e s s o  s tru t t ur e  s a nit arie  p u b blich e  e/ o   priva t e.

S u p e r v is i o n e  

Ciascu n  alli evo  u s ufruisc e  d ella  s u p ervision e  d a  p a r t e  d ella  scu ola ,  m a  d ev e

a v er e  u n  r ef er ent e  clinico o  istituzion al e  a n ch e  all�int er no  d ella  s tru t tur a  d ov e  op er a.

I ca si  s eg uiti a ll�int er no  d ella  pr a tica  clinica  s ar a nn o  o gg e t t o  princip al e  di  s tu dio

n e gli incontri s e mina riali d el  gr u p po  di for mazion e.

Nella  fa s e  di  co mplet a m e nt o  s o no  pr evis ti  u n  mini mo  di  q u a t tro  incontri  di

su p er vision e  individu ale.  Ult eriori incontri di  s u p ervision e  individu ale  p os s o no  r end er si

n ec es s a ri  n el  cor s o  d ei  q u a t tro  a n ni  a  discr ezion e  d el  ca n dida to  o  d el  su p er visor e  d el

Progr a m m a.  Tali  incontri  v err a n no  concord a ti  in  for ma  priva t a  e  r etribuiti  s eco n do  il

t ariffario pr evis to.



Relazione sui casi

Il  c a n dida t o  è  t en u t o  a  docu m e n t a r e* il  proprio  t irocinio  m e dia nt e  u n  �diario

d elle  s ed u t e�  d a  cui tr a e  il m a t eriale  p er  co mpilar e  m e n silm ent e  u n�ap p osita  sc h e d a  di

os s erva zion e  -  write-u p  -  d a  discu t er e  all�int er no  d e gli  incontri  d el  gru p p o  di

for mazion e.

Alla  fine  di  o g ni  a n no  v a  r eda t t a  u n a  r elazion e  s ui  ca si  s e guiti  d a  s ot t op orr e  a l

su p er visor e;  s u cc es siva m e n t e  alla  s u a  r evision e,  u n a  copia  va  cons eg n a t a  alla

s tru t t ur a  d ov e  si s volg e  tirocinio n ei  t er mini d a  e s s a  richi es ti.

Entro  la  fin e  d el  s eco n do  a n no,  vien e  r eda t t o  u n  Caso  Clinico  s ec on d o  i crit eri

richies ti,  co mplet a t a  d a  riflessioni  e  d a  ipot esi  s ul  proc es s o  t er a p eutico.  Tale  ca s o

vien e  discus s o  n ell�a mbito  d el  Passag gio  di  Bien nio (v e di).  Al  t er min e  d ella

For ma zion e,  il  c a n dida t o  d ev e  a v er e  co mplet a t o  al m e no  du e  Casi  Clinici  tr a  qu elli

s e guiti in s u p ervision e

* Per  le  m od alità  ch e  r egol an o  l�uso  e  la  diffusion e  d ei  lavori  svol ti  con  l�ut en z a  si  rim a n d a  al

risp et t o d e gli a r ticoli d e t t a ti n el codic e  e tico di qu e s t a  a s soci azion e e  alla  legg e  sulla  priva cy.



VALUTAZIONE

Dop o  la  su a  a m mis sion e  al  tr aining,  il c a n dida to  vien e  ins erito  in  u n  Grup p o  di

For ma zion e  co mp os to,  m e dia m e nt e  di  6/8  p er s on e:  q u es t a  for mula  g a r a ntisc e

u n�a t t enzion e  for t e m e n t e  individu alizza t a  ai  bisog ni for ma tivi e  a ll e  risors e  di  og n u no.

Ogni  gr up p o  di  for ma zion e  h a  u n  s u p ervis or e  a  cui  il  c a n dida t o  fa  princip ale

riferim en t o.  Co mpito  d el  s u p er visor e  è  di  s eg uir e  e  valut ar e  il  p er cor s o  for ma tivo  di

cia scu n  m e m bro d el  s u o  gru p p o p er  t u t t a  la  d ur a t a  d el tr aining.

L�and a m e nt o  d ell�it er  for ma tivo,  i  cor si  fr equ en t a ti,  la  loro  valu t azion e,  i

p a s s a g gi  d� a nn o  co n  le  or e  di  tir ocinio  ecc.  s on o  r egis tr a ti  a  cur a  d el  ca n did a t o  e

co ntrofir ma ti  d al  s u o  s u p er visor e  n ell�ap posito  libret to  di  valuta zion e  ch e  vien e

co ns e g n a t o  all�a t t o d�iscrizion e.

L�an da m e nt o  d el  c a n dida t o  è  valu t a to  s econ d o le s eg u en ti m o d alit à :

Va l u t a z i o n e  d i  m e t à  a n n o

A m e t à  a nn o  cia scu n  ca n dida to  a vr à  u n  colloquio  individu ale  con  il  proprio

su p er visor e  p er  individu ar e  i  p u nti  di  forza  e  le  a r e e  s u  cui  lavor ar e  n el  cor so  d ello

s t e s s o  a n no.  Nella  s ch ed a  di  a u t ovalu t azion e  v en go no  pr esi  in  e s a m e  l�a nd a m e n t o

all�int er no  d el  gr up po,  l�a t tivit à  di tirocinio,  le let tur e  e cc. .

Va l u t a z i o n e  d i  f i n e  d � a n n o

Dura nt e  u n  colloquio  iniziale  il s u p ervisor e  consid er a  la  p osizion e  d el  ca n did a t o

in b a s e  ai s eg u en ti p u nti: 

� il  gru pp o  di  for m a zion e:  a n d a m e nt o  d el  ca n dida t o  all�int er no  d el  gr u p p o  e  in

su p er vision e

� il  tirocinio:  n u m er o  di  or e,  ca si  s eg uiti,  r elazion e  con  la  s tru t tur a ,  prog et ti

ev en t u ali

� s e minari e  corsi: cor si co mpl et a ti e  d a  far e,  r elazioni, let t ur e

� corso  d�ide nti tà  prof e s sion ale:  p a r t ecip azion e  al  s e mina rio  e  a ll e  a t tivit à

pro mo s s e  al s u o  int er no,  q u ali gr u p pi di s t u dio e  labor a t orio

N.B. Il  Can did at o  vi en e  valut a t o  p er  a m biti  e  n on  p er  a nn o  di  cor so.  Per  e s e m pio,  pu ò

fre qu e n t ar e  il IV a n n o,  m a  far e  un  tirocinio corrispon d e n t e  al  II e  a ver  com pl et a t o  i c or si  d el  III

a n n o.

P a s s a g g i  d i  B i e n n i o

Al t er min e  d el  I bi en nio:  o g ni  ca ndida t o  d ev e  pr e s e nt ar e  e  discut er e  u n  Caso

Clinico,  a lla  pr es enza  di  u n a  co m mis sion e  co mp os t a  d al  Dir et t or e  d el  Dip ar ti m e nt o  e

d a  u no  o  più  m e m bri d el Co mita to  Scientifico.

Al t e r m i n e  d e l  II b i e n n i o :  è  pr evis t o u n  colloquio di  valu t azion e  ch e  s a ncisca

il co m pl et a m en t o  d ella  for mazion e  o  n e  s t a bilisca  le  ar e e  in  cui  r ecu p er ar e  ev en t u ali

car enz e.

FASE DI COMPLETAMENTO

Nel  s e m es tr e  s u cc es sivo  al  qu a r to  a n n o,  i  c a n did a ti  in  pr ep ar azion e  di  t esi

d ev on o e s s er e  r egolar m e nt e  iscrit ti a l progr a m m a,  d eb b on o  eff et tu ar e  q u at tro  incontri

individuali di s u p er vi sion e  e  tre  incontri di prep arazion e  t e si co n  il proprio relatore .



D i sc u ss io n e  Te s i

Sono  pr evist e  d u e  s es sioni a ll�ann o  p er  la  discu s sion e  d ella  t e si,  ch e  a vvien e  in

pr es enz a  di u n a  co m mis sion e  co mp o s t a  d al  r ela t or e,  d al dir et t or e  di Dipar tim e nt o  e  d a

u n  m e m bro  d el  Co mita to  Scientifico.  I c a n dida ti  a l  Progr a m m a  p os s ono  a s sis t er e  a lla

discu ssion e.  



 

REGOLAMENTO

Iscriven dosi  al  Progr a m m a  di  Form azion e,  ogni  ca n dida t o  si  imp e gn a  a  risp et t ar e  le

s e g u en ti  r egol e  e  a  pr en d er e  in  con sid er azion e  i provve di m e n ti  ch e  c om p or t a  l�inoss er va nz a

d elle m e d e si m e.

1. AMMISSIONE

Prim a  d ell�iscrizion e  al  Progr a m m a ,  il c a n dida t o  d ev e  a v er e  p ar t ecipa t o  a d  al m e n o  un  cor so

prop e d e u tico e  suc c e s siva m en t e  effe t t u ar e  il colloquio d�a m mission e.

Il c a n did at o  ch e  vien e  a m m e s so  al  Progr a m m a  di  For mazion e  è  t en u t o  al  p a g a m e n t o  e  al

com pl et a m e n t o  al m en o  d ell�in t er o prim o a nn o a cc a d e mico.

2. STRUMENTI VALUTATIVI 

Se  il  c a n dida t o  n on  con s e g n er à  la  r elazion e  final e  di  un  Istitut o  Int en sivo  e n tr o  il  t e m po

richies t o,  dovr à  rifr equ e n t ar e  il cor so di cui la r el azion e  c os tit uiva  il com pl et a m e n t o.

E� n e c e s s ario c on s e gn ar e  un  writ e-up  al m e s e  p er  t u t t o il t e m p o d ella  for m a zion e.

3. PRESENZE

La  fr equ e nz a  a gli  Istituti  Int en sivi  e  a l  Gruppo  di  For m azion e  è  obbliga t oria,  in  q u a n t o

ins e gn a m e n ti fond a m en t ali p er  il con s e g ui m en t o d el diplom a.  

� Nel  c a so  in  cui  il  c a n did at o  non  poss a  p ar t e cipar e  a d  un  Corso  Int en sivo  p er  qu alsia si

r agion e,  d ev e  d arn e  co m u nic azion e  s crit t a  al m e n o  3 0  giorni  pri m a  d ell�inizio  d el

S e min ario  alla  s e gr et eria  e  al  proprio  su p ervisor e;  in  t al  m odo  verr à  iscritt o  a d  un a  list a

d�at t e s a  p er  r ecu p er arlo.  Qualora  si  verifichino  a s s e nz e  s e nz a  il su dd et t o  pr ea vviso  o  in

m a n c a nz a  di  c er tifica t o  m e dico  o  a d e g u a t a  docu m e n t azion e  di  ca u s a  di  forza  m a g gior e,

vi en e  richi es t a  un a  s a nzion e  e q uival en t e  alla  q uot a  di �  25.

� S e  il  c a n dida t o  m a n ca  a d  un  Gruppo  di  For m azion e,  d e ve  r ecup er ar e  la  s e du t a  col

s up er visor e  privat a m e n t e  e  a  propri e  sp e s e .  

� S e  m a n c a  a  du e  incon tri n on  pu ò  p ar t e cipar e  all�incon tro s ucc e s sivo  s e  le  du e  s e d u t e  non

s on o s t a t e  r ecu p er a t e.

� S e m a n c a  a  tr e  incon tri vi en e  s os p e so  d al t r ainin g (for m azion e).

4. PERCORSO PERSONALE

Se  il c an dida t o  non  h a  iniziat o  un a  p sicot er a pi a  p er son al e  e n tr o  l�inizio d el  II° bi ennio,  verr à

sos p e s o  d al tr aining.

5. SOSPENSIONE

I ca n dida ti  s os p e si  d al  Progr a m m a  o  ch e  n ec e ssi t an o  un a  sosp e n sion e  p er  m otivi  p er son ali,

son o  t en u ti  a  com unic arlo  p er  iscritt o  alla  s e gr et eria  ( a t t r av er so  la  com pilazion e  d e gli

a pp osi ti m od uli) e  a  lasciar e  la pr opria  a t tivit à  di tirocinio p er  t ut t a  la dur a t a  d ell�int erruzion e;

qu alor a  ciò n on  foss e  pos si bile,  son o  t en u ti a  p ar t ecip ar e  in for m a  c on tin ua tiva  alle  s e d u t e  di

su p ervision e  privat a  al m e n o  og ni du e  m e si.

6. RIAMMISSIONE

La  ria m mi ssion e  all�int ern o  d el  Progr a m m a  vi en e  e ffe t t u a t a  tr a mit e  do m a n d a  alla

Com mission e  Dida t tica  e ,  succ e s siva m e n t e,  a d  un  colloquio  con  il  pr oprio  su p ervisor e.  Al

m o m e n t o  d ell a  ria m mission e  verr à  valut a t a  la  p osizion e  d el c a n dida t o  e  l�an no  eff e t tivo a  cui

dovr à  iscriver si.

7. TESI

I  ca n dida ti  son o  t e n u ti  a  con s e gn ar e  la  t esi  en tro  i  s ei  m e si  s ucc e s sivi  il  s e m e s tr e  di

com pl et a m e n t o  d el  qu ar t o  a n n o  for m a tivo.  Qu alor a  n on  risp et tino  t ali  sc a d e nz e,  d e von o

com un q u e  a d e m pi er e  alle  d ovu t e  or e  r ela tive  al  s e m es tr e  di  co m pl et a m en t o,  con

con s e g u e n t e  p a g a m e n t o,  p er  ogni  a n n o  e cc e d u t o.  Coloro  ch e  su p er a n o  i 3  a n ni  fuori  c or so

non  p otr a nn o con s e g uir e  il diplom a.

8. AMMINISTRAZIONE

Se  il ca n dida t o n on  effe t t ua  il p a g a m e n t o  d ella  t e s s er a  a s socia tiva  a n n u al e  ( en tro il 31  m a rzo

di  ogni  a n n o)  e  d ell e  qu ot e  dovu t e  m e n silm en t e  p er  la  for m azion e,  n on  pu ò  p ar t ecipar e  a

n es s un a  d ell e  a t tività  d el  Progr a m m a  di  For m azion e  fino  a  q u a n d o  il  d e bi t o  n on  è  st a t o

s al da to.

9. CODICE ETICO

Tutti i c a n dida ti s on o  t en u ti a  risp e t t ar e  le n or m e  pr evist e  d al  CODICE ETICO e  d ello STATUTO

di  qu e s t a  Associazion e;  qu alor a  s e  n e  viola ss er o  gr a ve m e n t e  i principi,  il  c a n dida t o  verr à

e s p ulso d al Progr a m m a  e  d all�Associ azion e  st e s s a ,  c om e  cit a t o  n ello St a t ut o.



CODICE ETICO

P e r  l a  r e g o l a m e n t a z i o n e  d e l l a  P r a t i c a  P r o f e s s i o n a l e

Il s e g u en t e  codic e  s t a bilisc e  il co m p ort a m e n t o  r espon s a bile  e  profes sion al e,  a  cui  i s oci,  con

qu alifich e  di  Art e  Tera p eu ti  o  Danz a  Tera p e u ti  Profe ssionisti  o  in  Form azion e  d e von o  a t t e n er si

e d  h a  lo s cop o  di r en d ern e  n oti i principi alla  com uni t à  n el su o insi e m e.  

Art  Th er a p y  Italian a  si  è  confor m a t a  n ella  st e sur a  d el  pr e s e n t e  codic e  a  qu elli in  vigor e  n elle

corrispond en ti a s s oci azioni in t ern azion ali con  cui è  in r a pp or to di sc a m bio e  colla bor azion e.

Tali  line e  guid a  int en d on o  regola m e n t ar e  la  pr a tica  pr ofes sion al e  e  g ar a n tir e  la  qu alità  d el

s ervizio.  Art  Ther a py  Italian a  allo  scopo  di  s os t en er e  e  pr om u over e  lo  s viluppo  di  qu e s t a

profes sion e,  si  fa  g ar a n t e  d ella  s erie t à  d ei  pr opri  iscrit ti  a bilit a ti  alla  pr a tica  profe s sion al e  e

l�appropria t ezz a  d ei  loro  int erven ti.  L�Art e  Tera p eu t a  o  il  Danz a  Movi m en t o  Tera p e u t a

ricon osciut o d a  qu e s t a  a s soci azion e:

� Pra tica  l�ar t e  o  la  d a nz a  m ovim en t o  t er a pia  s olo  s a  h a  le  q u alifich e  pr evist e  e  cioè  s e  è

ins erito o s e  h a  co m pl et a t o un  iter  for m a tivo sp ecifico in qu e s t o s e t t or e.

� Aderisc e  alle  r es pon s a bilit à  d el  t r a t t a m en t o  t er a p eu tico  rispon d e n ti  al  con tr a t t o  t er a p e u tico

dire t t o o con  l�invian t e .

� Si a t ti en e  a gli s t a n d ards  ch e  r egola n o la pr a tica  profes sion al e  in cod e s t a  a ss oci azion e.

� Pra tica  s olo s e  s up er vision a t o  e  r elazion a  al s uo  livello di for m a zion e,  di e s p eri enz a  e  alle  s u e

qu alifich e  s e  in int erven ti a ggiun tivi e  s e  n on  è  in p os s e s so  d ei  titoli ch e,  p er  legg e,  r egolan o

l�in t erven t o p sicot er a p e u tico pri m a rio.

� Risp et t a  e  prot e g g e  i  diritti  legali  e  p er son ali  d ell�ut en t e,  m a n t e n en do  ris er va t ezz a  e

a n oni m a t o.

� Non divulga  im m a gini o  vide o  rigu ard a n ti l�ut en t e  s e nz a  il su o p er m e s so.

� Ra ppr e s en t a  qu e s t a  pr ofe ssion e  e d  il ruolo profe ssion al e  a t tr a ver so un a  con dot t a  on e s t a .



ORGANICO

Direttore: 

Mi m m a  D ella  Ca g n o l e t t a ,  Mast er  of  Profes sion al  St udi es  in  Art  Th er a p y  a n d

Cre ative  Develop m en t ,  Pra t t  In sti tut e,  New  York;  Form azion e  Psicoa n alitica  pr es s o  l�Istitut o

di  Psicot er a pia  Analitica  di  Milan o;  iscritt a  all�Albo  Profes sion al e  d e gli  Psicologi;  socio

fon d at or e  A.T.I. e  APIArT. Didat t a-Sup ervisor e.

Responsabile Didat tico Danza Movimento Terapia:

Ro s a  M aria  Go v o n i ,  laur e a t a  in  Ped a g ogia  a d  indirizzo  p sicologico;  sp e cializz at a  in

Danz a  Movi m en t o  Tera pi a  pr e ss o  il New  York  Medical  Colleg e,  Mas t er  of  Arts  Mills  Colleg e

CA,  USA; Psicolog a  e  Psicot er a p e u t a  iscrit t a  all�Albo  d e gli  Psicologi  e  d e gli  Psicot er a p e u ti;

dida t t a-su p ervisor e  a bilit a t a  d all�  ADTR (Acca d e mi a  DMT  d ell�Associazion e  Am erican a)  e

d all�  APID  di  cui  è  socio  fon d a t or e.  Respon s a bile  d ella  Form azion e  in  Danz a  Movi m en t o

Tera pia  d ell�Istitut o di Psicot er a pia  Espr es siva .

Responsabile Didat tico Arte Terapia:

D o n a t e lla  Mo n di n o ,  t r ainin g  di  Psicodr a m m a  e  Psicot er a pi a  di  grupp o  APRAGI,

for m a zion e  in  Art e  Tera pia  a  Zurigo,  vice pr e sid en t e  APIArT,  Respon s a bile  d ella

Com mission e  Etica  e  Registro Art et er a p e u ti Profe ssion ali APIArT. Dida t t a-Sup er visor e.

Consigliere Didat tico:

Maria  B e lfi or e ,  laur e a t a  in Psicologi a  e  in Archit et t ur a ,  Mast er  of Profe ssion al St udi es  in

Art  Th er a p y  a n d  Cr ea tivit y  Develop m e n t,  Pra t t  Institu t e,  New  York;  iscritt a  all�Albo  d e gli

Psicologi  e  d e gli Psicot er a p e u ti,  s ocio  fon da t or e  d ell�Associ azion e  A.T.I.  e  APIArT. ,  Dida t t a-

Sup er visor e,  Resp on s a bile  d ella  For m azion e  in  Art e  Tera pia  d ell�istit ut o  di  Psicot er a pi a

Espr e s siva .

Didatt i - Supervisori Arte Terapia: 

Carla  Mari a  Carl e v ari s ,  laur e a t a  in  Let t er e,  diplom a t a  Arte  Tera p e u t a  Art  Th er a p y

Italian a  e  Art  Psych ot h er a pi st  Golds miths�  Colleg e,  Univer si tà  di  Londr a,  iscritt a  all�Albo

d e gli Psicologi e  d e gli Psicot er a p e u ti, m e m br o d el Dire t tivo APIArT.

B arb ara  Fi or e ,  diplom a t a  Art e  Tera p e u t a  Art  Th er a py  Italian a ,  Art  Psych ot h er a pist

Golds mith s� Colleg e,  Univer sit à  di Londr a , m e m br o d el Dir et tivo APIArT.

Fra n c e  Fl e ury , diplom a  univer sit ario ISE, Gin evr a , e  Acca d e mi a  di Brer a,  diplom a t a  Art e

Tera p e u t a  Art  Th er a py  Italian a ,  Art  Psych ot h er a pi st  Golds mit hs�  Colleg e,  Univer si tà  di

Londr a , p sicoan alist a  (Nodi Freudi ani) e  m e m bro dir et tivo APIArT.

Pa ola  Luzz a t t o ,  Mas t er  in  Ped a g ogia ,  Ph.D.  tr aining  in  Psicot er a pia  e  Art e  t er a pia

pr e s so  l�Univer sit à  di  Londr a;  Training  in  Psicot er a pi a  Psicoa n alitica ,  Istitut o  Tavistock,

Londr a;  Cer tifica t o  in  �Sup ervision e  di  coun s elor s  e  p sicot er a p e u ti�,  Istitut o  West min st er

Londr a;  m e m br o  AATA (Am erica n  Associ a tion  of  Art  Th er a pis ts),  APIArT ,  APP (Associ a tion

for Psych oa n alitic Psych oth er a p y), BAAT (British  Associa tion  for  Art Th er a pis t s).

Ro s ari a  Mig n o n e ,  laur e a t a  in Psicologi a, diplom a t a  Art e  Tera p e u t a  Art Ther a py Italian a

e  Art  Psych ot h er a pist  Golds mith s�  Colleg e,  Univer sit à  di  Londra ,  iscritt a  all�Albo  d e gli

Psicologi e  d e gli Psicot er a p e u ti d ell�Emilia  Rom a gn a,  m e m bro d el Dir et tivo APIArT. 

Gloria  Ta zz ari ,  Diplom a  Acca d e mi a  di  Bell e  Arti,  Assist en t e  p er  Com unit à  Infan tili,
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